ZARZADZENIE NR 12/2026
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ZNINIE

z dnia 23 marca 2026 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Dziennego Domu ,,Aktywny Senior" w Zninie.

Na podstawie § 5 Uchwaly Nr XVI/203/2026 z dnia 27 lutego 2026 r. w sprawie utworzenia osrodka
wsparcia pod nazwa Dzienny Dom ,,Aktywny Senior" w Zninie oraz wigczenia go w strukturg Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zninie

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu ,,Aktywny Senior" w Zninie w treci
stanowigcej zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zninie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 12/2026
Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Zninie
z dnia 23 marca 2026 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
DZIENNEGO DOMU ,,AKTYWNY SENIOR" W ZNINIE.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin Dziennego Domu ,,Aktywny Senior” w Zninie, zwany w dalszej
czescl ,,Regulaminem” okresla szczegdlowa organizacje oraz zakres dziatania
Dziennego Domu ,,Aktywny Senior” w Zninie.

2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Zninie,

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Zninie,

3) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Dziennego Domu
,,Aktywny Senior” w Zninie,

4) Uczestniku - nalezy przez to rozumie¢ osobe przyjeta do Dziennego
Domu ,,Aktywny Senior” w Zninie zgodnie z decyzja wydana przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zninie,

5) DD - nalezy przez to rozumieé¢ Dzienny Dom ,,Aktywny Senior” w Zninie.

§2
1. DD dziala w strukturze organizacyjnej Miejskiego Os$rodka Pomocy

Spotecznej w Zninie.
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2. Catoksztattem pracy DD kieruje Kierownik i on ponosi odpowiedzialnos¢ za
prawidtowos¢ funkcjonowania 1 wyniki pracy placéwki.
3. Kierownika powotuje i odwotuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Zninie.

§3
1. DD jest os$rodkiem wsparcia dziennego dla 20 mieszkancow gminy Znin,
kobiet 1 me¢zczyzn w wieku powyze] 60 roku zycia, nieaktywnych
zawodowo, ktorzy ze wzgledu na wiek, chorobg lub niepelnosprawnos¢
wymagaja czesciowej opieki 1 pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych.
2. Funkcjonowanie DD jest finansowane ze $rodkéw wiasnych Gminy Znin.

3. Rekrutacje do DD prowadzi Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zninie.

Rozdzial 11
POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE
§ 4

1. Celem dzialalnosci DD jest aktywizacja spoleczna, poprawa sprawnosci
fizycznej, a takze zapobieganie izolacji 1 wykluczeniu spotecznemu osob
starszych z terenu Gminy Znin.

2. Uczestnictwo w zajeciach DD umozliwia podniesienie poczucia wlasnej
wartos$ci, samorealizacj¢ oraz integracje ze spoteczno$cia lokalna.

3. DD zapewnia uczestnikom wsparcie w czynnos$ciach dnia codziennego, ustugi
socjalne w tym goracy positek oraz udziat w zajeciach edukacyjnych,
kulturalno-o$wiatowych, aktywnosci ruchowej, sportowo-rekreacyjnych,
aktywizujacych spotecznie 1 terapii zajgciowe;.

4. DD funkcjonuje w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30
do 15.30.
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5. DD zapewnia $niadanie w godz. od 9.00 do 10.00, obiad w godz. od 12.30 do
13.30 oraz stodki poczestunek w trakcie przerwy kawowe;.

6. Podstawg ubiegania si¢ o skierowanie do DD jest:

1) wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego,

2) kwestionariusz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 do regulaminu Domu),

3) kopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci (jesli jest ustalona),

4) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem Dziennego Domu
»Aktywny Senior" (zatacznik nr 2 do regulaminu Domu).

7. Skierowanie do DD nastgpuje na podstawie decyzji administracyjnej po
przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu $Srodowiskowego przez pracownika
socjalnego Dziatu Ustug Opiekunczych.

8. Zasady odptatno$ci reguluje Uchwata Rady Miejskiej w Zninie w sprawie
ustalenia szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym
Domu ,,Aktywny Senior” w Zninie prowadzonym przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zninie.

9. Osoby niezakwalifikowane z powodu braku miejsc wpisane beda na liste
rezerwowg. Osoby z listy rezerwowej beda kwalifikowane w przypadku

zwolnienia miejsca.

Rozdzial 111
ORGANIZACJA OSRODKA WSPARCIA
§5
1. Bezposredni nadzor nad funkcjonowaniem Dziennego Domu sprawuje
Dyrektor. W razie nieobecnosci Dyrektora, zadania zwigzane z biezacym
zarzadzaniem Dziennym Domem ,,Aktywny Senior” w Zninie wykonuje
kierownik Dzialu Ustug Opiekunczych lub inny upowazniony przez Dyrektora
Osrodka pracownik na podstawie udzielonego petnomocnictwa do peknienia
zastepstwa za Dyrektora lub Zastepca Dyrektora Osrodka w przypadku jego

zatrudnienia.
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2. Biezaca dziatalnos¢ koordynowana jest przez Kierownika DD.

3. Kadre DD stanowig: kierownik, starszy terapeuta zajeciowy, instruktor terapii,

opiekun, opiekun medyczny.

4. Kierownik DD zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1)
2)

3)

4)
S)

6)

7)
8)

9)

reprezentowania Dziennego Domu na zewnatrz,

sporzadzania rocznych plandow pracy oraz miesi¢cznych harmonogramow
pracy, w porozumieniu z pracownikami DD,

prowadzenia dokumentacji oraz sprawozdawczos$ci z zakresu dziatalnos$ci
DD,

merytorycznego nadzoru pracy zatrudnionych pracownikow DD,
przygotowywania miesi¢cznych zestawien obowigzkowej odptatnosci za
pobyt uczestnikow w DD,

przygotowania miesi¢cznych przypisow naleznosci budzetowych z tytutu
odptatnosci za pobyt uczestnikow w DD,

dbania o wysoka jako$¢ §wiadczonych ustug,

pozyskiwania dodatkowych s$rodkéw zewnetrznych na finansowanie
dziatan podejmowanych przez DD,

organizowania 1 prowadzenia zaje¢ zgodnie z zakresem obowiazkow,

10) dbania o zachowanie tajemnicy stuzbowej 1 ochron¢ danych osobowych.

5. Pracownicy zatrudnieni w DD zobowigzani sg w szczegdlnosci do:

)

2)

3)

4)

przestrzegania obowigzujacych zarzadzen, instrukcji, regulaminow,
harmonogramoéw 1 innych aktow dotyczacych funkcjonowania DD,
prowadzenia dokumentacji dotyczacej DD - w tym wspotdziatania w
ustalaniu miesi¢cznych 1 rocznych harmonogramow zajec,

swiadczenia opieki oraz organizowania 1 prowadzenia zaj¢¢ zgodnie z
zakresem obowigzkow,

pomocy uczestnikom DD w zatatwianiu spraw stuzbowych, a takze do
wspoltpracy z pracownikami MOPS w Zninie w zakresie zalatwiania

indywidualnych spraw uczestnikow,
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5) przestrzegania zasad wspdlzycia spotecznego,

6) poszanowania praw 1 godnoSci uczestnikow, w tym prawa do
samostanowienia, ze szczegbélnym uwzglednieniem zachowania
tajemnicy informacji osobistych uzyskanych w toku czynnos$ci
zawodowych,

7) dbania o porzadek i estetyke DD,

8) dbania o majatek DD z nalezytg starannoscia,

9) dbania o zachowanie tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych.

6. Szczegotowy zakres obowigzkéw kadry DD zawierajg zakresy czynnosci.

7. Zajecia prowadzone w DD oparte sg na rocznych i miesigcznych planach zajgé
przygotowanych przez personel DD, zuwzglednieniem indywidualnych
potrzeb, zainteresowan 1 mozliwosci uczestnikow.

8. Uczestnicy potwierdzajg obecnos¢ w DD poprzez podpisanie listy obecnosci.

9. Uczestnicy zaj¢¢ maja zapewniony przez Osrodek transport na zajecia w DD
1 powrot do miejsca zamieszkania po zakonczeniu zajec.

10.Pracownicy DD nie odpowiadaja za przedmioty wartosciowe przynoszone

przez uczestnikow.

Rozdzial IV
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW DD
§6
1. Kazdy uczestnik DD ma prawo do:
1) wuczestnictwa we wszystkich zajeciach 1 ustugach oferowanych przez DD,
2) poszanowania godnosci osobistej, prywatnosci oraz poczucia
bezpieczenstwa,
3) poszanowania przekonan 1 praktyk religijnych,
4) korzystania z wyposazenia DD,
5) wspdldecydowania w sprawach ich dotyczacych,

6) zglaszania uwag i wnioskOw oraz rezygnacji z uczestnictwa w DD.
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§7
1. Obowigzkiem uczestnikow jest w szczegolnosci:

1) regularne uczgszczanie do DD oraz informowanie Kierownika lub
pracownika DD o przewidywanych nieobecno$ciach,

2) przestrzeganie norm i zasad wspotzycia spolecznego , w tym szczegdlnie
zakazu stosowania przemocy stownej lub fizyczne;,

3) aktywne uczestnictwo w organizowanych zajgciach i spotkaniach
realizowanych przez DD,

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny podczas pobytu w DD,

5) utrzymywanie w nalezytym stanie rzeczy stanowigcych wtasnos¢ DD,

6) potwierdzanie uczestnictwa w zajeciach na liscie obecnosci w DD,

7) 1informowanie personelu DD o nieobecnosci, a takze o kazdorazowym
opuszczeniu DD w trakcie zaje¢ 1 potwierdzanie wyjscia wlasnorgcznym
podpisem w ksigzce wyjs¢ uczestnikow,

8) przestrzeganie zakazu: palenia papierosOw, spozywania alkoholu 1 innych
srodkow odurzajacych na terenie DD, a takze przebywanie na terenie DD
pod ich wplywem,

9) palenie tytoniu mozliwe jest tylko na zewnatrz budynku DD w

wyznaczonym miejscu.

Rozdzial V
TRYB ZALATWIANIA SKARG I WNIOSKOW
§8
1. Kierowane do Dziennego Domu skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone
pisemnie za posrednictwem poczty, poczty elektronicznej lub ustnie do

protokolu w obecnosci pracownika DD.
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2. Na zadanie wnoszacego skarge lub wniosek, osoba sporzadzajaca protokot
pisemnie potwierdza zlozenie skargi, wniosku lub wydaje kserokopie
protokotu.

3. Kierownik DD zobowigzany jest do prowadzenia rejestru skarg 1 wnioskow.

4. Kierownik DD zobowigzany jest do przestrzegania terminéw zalatwiania
skarg 1 wnioskoéw, wynikajacych z kodeksu postgpowania administracyjnego
oraz zarzadzen i regulamindéw obowigzujagcych w Miejskim Osrodku Pomocy

Spotecznej w Zninie.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§9
1. Sprawy uczestnikow DD, ktérzy naruszajg przepisy regulaminu zalatwia
Kierownik DD lub upowazniony pracownik DD.
2. Na wniosek Kierownika DD, Dyrektor moze pozbawi¢ uczestnika prawa do
korzystania z zaje¢ DD, o ile uczestnik razaco narusza przepisy Regulaminu 1
zasady wspotzycia spotecznego w DD. Wniosek powyzszy powinien by¢

opiniowany przez Uczestnikow DD.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu organizacyjnego
Dziennego Domu ,Aktywny Senior” w Zninie

KWESTIONARIUSZ ZGLOSZENIOWY

| DANE UCZESTNIKA

Imie i Nazwisko

PESEL

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Il DANE OSOBY UPOWAZNIONEJ DO KONTAKTOW W SPRAWACH
UCZESTNIKA W TYM W RAZIE NAGLYCH SYTUACJI:

Imie i nazwisko

Stopien pokrewienstwa

Telefon kontaktowy

Inne mozliwosci
kontaktu

lll SYTUACJA ZAWODOWA
Jestem osobg nieaktywng zawodowo (wtasciwe zaznaczy¢ - ,X”)
1 TAK
7 NIE

Charakter gospodarstwa domowego (wtasciwe zaznaczy¢ - ,X”)
0 OSOBA SAMOTNA (BEZ RODZINY)
O OSOBA SAMOTNIE ZAMIESZKUJACA
O ZAMIESZKUJACA Z RODZINA

IV ISTOTNE INFORMACJE O STANIE ZDROWIA

1. | Niepelnosprawnosé TAK NIE
(zatgczyé Symbol niepetnosprawnosci.......c.ocoveveeeeereeniiniieciescenenn.
orzeczenie)
2. | Choroby, TAK NIE
schorzenia, alergie
w szczeg6lnosci Wymienic jaKie:......ocovriirriieireiriiee e
przewlekte
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3. | Uzaleznienia TAK NIE
(nikotyna, kawa,
alkohol, leki, inne) Wymienic jaKie:......oovvvivniiiin v
4. | Leki przyjmowane TAK NIE
stale w godz.
8,30-14,00 godz. ...... 1) T
godz. ...... LK e e
godz. ...... LK e e
6. | Stosowana/ TAK NIE
wymagana dieta z
powodu Rodzaj diety, Krotki opis:.....coooeoeevivenieiinns e
wystepujacych
ChOTOD | e e e e e e
7. | Wymagane -nie wymaga
wsparcie przy
poruszaniu sie -pomoc osoby drugiej -kule/laska
-wozek inwalidzki -balkonik
8. | Stosowanie innych -nie wymaga
Srodkow
pomocniczych -okulary korekcyjne -aparat stuchowy
0 01 o L= USSP PR PTPOPR
9. | Sposéb dotarcia do [l samodzielnie
placéwki oraz
powrét [J wymagam zapewnienia transportu na zajecia do
Dziennego Domu i powrotu do miejsca zamieszkania
10. | Zachowanie higieny | -samodzielnie
osobistej
-wymagana pomoc osoby drugiej
11. | INNE, nie ujete powyzej wazne uwagi, dotyczace ogdlnej sprawnosci fizycznej i
psychiczne;j:
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12. | Whasciwa Nazwa i adres przychodni
przychodnia
POASTAWOWE] | coeeiiiisiiiiies e sttt st s rs e e e e e e s ae et et s e sbe e b e e sre et e st s anenane s
opieki zdrowotnej

V INNE INFORMACJE PRZYDATNE W FUNKCJONOWANIU W DZIENNY DOMU

1. | Wyksztatcenie

2. | Zainteresowania

3. | Umiejetnosci

4. | Oczekiwania

(data i czytelny podpis)

Wyrazam gotowos$¢ do aktywnego i regularnego uczestnictwa oraz o$wiadczam, ze moj
obecny stan zdrowia pozwala mi na pobyt i wziecie udziatu w zajeciach Dziennego Domu
,Aktywny Senior”.

(data i czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Dziennego Domu ,Aktywny Senior” w Zninie

(adres zamieszkania uczestnika)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem Organizacyjnym Dziennego
Domu ,Aktywny Senior" w Zninie i zobowigzuje sie do przestrzegania jego postanowien.

Jestem Swiadomy/ Swiadoma, Ze naruszenie przeze mnie obowigzkéw uczestnika Domu
wymienionych w § 5Regulaminu lub zachowanie, ktére zaktéca prawidtowe
funkcjonowanie placowki spowoduje uchylenie decyzji administracyjnej o przyznaniu mi
miejsca w Domu

(data i czytelny podpis Uczestnika)
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Uzasadnienie

Zgodnie z § 5 Uchwaty Nr XVI1/203/2026 Rady Miejskiej w Zninie z dnia 27 lutego 2026 r. w sprawie
utworzenia osrodka wsparcia pod nazwa Dzienny Dom ,,Aktywny Senior" w Zninie oraz wigczenia go w
strukture Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zninie szczegdlowe zadania i organizacj¢ Osrodka okresla

Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu ,,Aktywny Senior" w Zninie, zatwierdzony przez Dyrektora
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zninie.

W zwiazku z powyzszym podjecie zarzadzenia jest uzasadnione.
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